Prefeitura Municipal de Cunha

Estancia Turistica

Cunha, 19 de junho de 2023.
OFiCIO GAB. No. 099/23

EXMO. SENHOR

Tenho a honra de encaminhar para andlise e aprovacio

dessa Egrégia Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei, que “ALTERA A LEI N2 1751/2022
QUE CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

Certo da costumeira atengdo de Vossa Exceléncia e seus
Nobres Pares, aproveito para reiterar meus protestos de considerac¢do e apreco.

Galdino da Costa
feito Municipal

Cordialmente,

P

PROTOCOLO
307
Exmo. Sr. 19 JUN 2023
Ronaldo Charles dos Santos 15.35
DD. Presidente da Camara Municipal :%u AS G{M,-\ Z’\
Cunha - SP CAMARA MUNICIPAL DE CUNHA

Praca Coronel Jodo Olimpio, 91 - Centro - CEP: 12.530-000 CUNHA-5P
E-mail: gabinete@cunha.sp.gov.br
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“ALTERA A LEI N¢ 1751/2022 QUE CRIA O CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA MULHER E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,

José Eder Galdino da Costa, Prefeito Municipal da Estdncia Climatica de Cunha, no uso das
suas atribuicBes que Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Cunha - CMDM, criado pela
Lei Municipal n2 1.751, de 18 de fevereiro de 2021, fica reordenado nos termos desta Lei.

Art. 22, O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher é 6rgdo colegiado,
permanente, de natureza consultiva e deliberativa, propositivo, controlador, auténomo em
suas fungdes e fiscalizador das politicas publicas municipais dirigidas as mulheres, com a
finalidade de acompanhar, avaliar e monitorar tais politicas e a¢des, bem como formular as
diretrizes da politica municipal para a promogdo da igualdade de género, raca/etnia,
orientagéo sexual e o combate a toda e qualquer forma de discriminag3o contra a mulher.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher estd vinculado a
estrutura da Secretaria de Promogéo Social.

Secdo |
DA COMPETENCIA
Art. 32. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Cunha:
| - Elaborar seu Regimento Interno, com o objetivo de orientar seu funcionamento;

Il - Monitorar, no ambito do Municipio, 0 cumprimento das Leis Federais, Estaduais
e Municipais que atendam aos interesses das mulheres;

Il - Formular diretrizes e promover politicas para a agdo governamental visando a
igualdade de género em todos os niveis da administragdo publica municipal direta e indireta;

IV - Participar da elaboragdo do Plano Municipal de Politicas Publicas de Direitos da

Mulher indicando as conclusGes das Conferéncias Municipal/Estadual/Nacional, e buscando a
convergéncia com os Planos e Programas contemplados no orgamento publico;

V - Indicar e aprovar critérios e parametros para a avaliagdo e monitoramento das
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acdes e politicas publicas com a perspectiva do género, assegurando assim a defesa e
ampliagdo dos direitos da mulher;

VI - Estimular e promover estudos, debates, programas, projetos e pesquisas sobre
a realidade da mulher, em parceria com 6rgdos governamentais e ndo governamentais,
contribuindo na elaboragdo de propostas de politicas publicas que visem a eliminacdo de
todas as formas de preconceitos e discriminages da mulher em todos os niveis e setores da
atividade municipal;

VIl - Organizar, coordenar e realizar a Conferéncia Municipal de Politicas Publicas
para as Mulheres, em parceria com o Executivo Municipal;

VIII - Auxiliar e acompanhar os 6rgdos e entidades da Administra¢do, no que se
refere ao planejamento e execugdo de programas e agdes referentes aos direitos das
mulheres;

IX — Propor e deliberar sobre os critérios de definicdo e aplicagdo dos recursos
destinados as politicas para mulheres, bem como monitorar a execu¢do orgamentaria junto
ao Poder Executivo;

X - Estabelecer e manter canais de relagdo com os movimentos de género, apoiando
o desenvolvimento das atividades dos grupos auténomos;

Xl - Promover a articulagdo e debates com outros conselhos municipais sobre a
politica municipal voltada a promogdo dos direitos das mulheres e a igualdade de género
visando que as questdes referentes a estas relagdes sejam incorporadas em todas as areas e
politicas publicas;

XII - Realizar campanhas educativas de combate e conscientizacdo sobre a violéncia
contra a mulher, e estimular a criagdo de servigos de apoio as mulheres vitimas de violéncia;

Xlil = Monitorar os projetos, programas, servi¢os, planos e acdes que compdem a
politica publica municipal de atendimento as mulheres;

XIV - Prestar assessoria ao Poder Executivo, acompanhando a elaboragdo das
politicas publicas, programas e agdes dirigidas as mulheres especialmente nas dreas de;

a) Atengdo integral a saude da mulher;

b) Assisténcia social;

¢) Prevengdo a violéncia contra a mulher;
d) Educacdo;

e) Trabalho;

f) Lazer e cultura;

XV - Acompanhar, opinar, sugerir e deliberar sobre projetos de leis municipais que
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visem assegurar ou ampliar os direitos das mulheres;

XVI - Aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o
cadastramento de entidades de protegdo ou de atendimento as mulheres que pretendam
integrar o Conselho.

Segdo Il
DA CONSTITUICAO E DA COMPOSIGCAO

Art. 42. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serd composto por 12 (doze)
membros titulares, e respectivas suplentes, respeitada a paridade entre o poder publico
municipal e a sociedade civil organizada, através das seguintes representacdes:

I - Representantes do Poder Publico, indicados pelo Prefeito Municipal:
a) 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Promoc&o Social;
b) 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Saude;
¢) 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Educagdo;

d) 01 (uma) representante do CREAS (Centro de Referéncia Especializada de
Assisténcia Social);

e) 01 (uma) representante do Conselho Tutelar;
f) 01 (uma) representante da Cdmara Municipal de Vereadores.

Il - Representantes da Sociedade Civil Organizada, indicadas pelas respectivas
entidades e organizagdes:

a) 01 (uma) representante da OAB;

b) 03 (trés) representantes de associa¢do/grupo/organizacdo de mulheres do
municipio;
c) 01 (uma) representante do Conselho Municipal do ldoso;

d) 01 (uma) representante da Santa Casa de Misericérdia de Cunha;

§12 Cada Membro titular do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher terd uma
Suplente, da mesma entidade/organizacdo da sociedade civil e/ou de 6rgdo de governo, que
substituira seu titular em eventuais afastamentos, impedimentos ou nos casos previstos pelo
Regimento Interno;

§22 As Conselheiras de que trata o inciso | serdo indicadas no prazo de 10 (dez) dias
pelo Prefeito Municipal, e poderd ser substituida, a qualquer tempo, mediante nova
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indicagdo;

§32 As Conselheiras de que trata o inciso Il deverdo ser indicadas no prazo de 10
(dez dias) pela diregdo das entidades e/ou organizacSes que representam.

Art. 52. O mandato das Conselheiras serd de 02 (dois) anos, sendo permitida a
reelei¢do por mais um periodo consecutivo.

Paragrafo unico. As Conselheiras ndo poderdo ser destituidas sem o devido
procedimento interno, salvo por razdes que motivem a deliberagdo da maioria qualificada do
Colegiado Pleno, ou por desisténcia, inatividade, insolvéncia ou impedimento, devidamente
previstas e regulamentadas no Regimento Interno.

Secdo Il
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 62. O Conselho reunir-se-d ordinariamente 1 (uma) vez por més, ou
extraordinariamente, por convocagdo de sua Presidenta, por 2/3 (dois tergos) das suas
membras, ou por solicitagdo do Prefeito Municipal, sempre que necessario, e funcionara de
acordo com o Regimento Interno, que definird também o quérum minimo para o carater
deliberativo das reunites do Plendrio.

§1¢2 A fungdo de conselheiro ndo serd remunerada, sendo considerada de relevante
interesse publico, e sendo garantida sua dispensa do trabalho durante o periodo das
reunibes, capacitages e agdes especificas do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher —
CMDM;

§22 O Executivo Municipal, por meio da Secretaria de Promogdo Social, prestard o
necessdrio apoio técnico, administrativo e financeiro para a efetivagdo das finalidades do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, bem como forneceré os subsidios necessarios
para a representacdo deste Conselho nas instancias e eventos para o qual for convocado ou
quando sua participacdo for julgada indispensével pelo Colegiado Pleno;

Art. 72, Todas as reunides do Conselho serdo convocadas pela Presidenta ou
Secretdria, com no minimo 02 (dois) dias de antecedéncia.

Paragrafo dnico. O Conselho podera convidar membros dos Poderes Executivo,
Legislativo, Judicidrio, e/ou do Ministério Publico, bem como pessoas ou instituicdes
qualificadas para assessorar o Conselho em assuntos especiais.

Art. 82, O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Cunha sera formado:
| - Pela Diretoria Executiva;

Il - Pelo Colegiado Pleno.
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Parégrafo tnico. O Colegiado Pleno é érgdo deliberativo e soberano do Conselho;

Art.92, A Diretoria Executiva do Conselho serad eleita pela maioria absoluta, do
Colegiado Pleno, para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducio consecutiva, e
sera composta por:

I — Presidenta;

Il = Vice-Presidenta;

Il - Primeira Secretaria;
IV - Segunda Secretéria.

§19. E recomendada a alternancia, do governo e da sociedade civil, na Presidéncia e
na Vice-Presidéncia, em cada mandato;

§22, A Vice-Presidenta do Conselho substituird a Presidenta em suas auséncias e
impedimentos, e em caso de ocorréncia simultdnea, a presidéncia serd exercida pela
Conselheira mais idosa;

§32. O Conselho poderd criar Comissdes Tematicas de Politicas Publicas e
legislacBes, prevengdo e combate & violéncia contra mulher, entre outras, de carater
permanente, e Grupos de Trabalho, de cardter tempordrio, para atender a uma necessidade
pontual, ambos formados por Conselheiros, conforme atribuicdes estabelecidas pelo
Colegiado Pleno e pelo Regimento Interno.

Art. 102. Cada membro do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Cunha
terd direito a 1 (um) Unico voto na sessdo plendria, em cada temdtica discutida, 3 excegdo da
Presidenta, que também exercerd o voto de minerva em caso de empate.

Art. 11. As entidades ndo governamentais representadas no Conselho, perderdo a
representatividade quando ocorrer uma das seguintes situagdes:

I - Advir a extingdo de sua base territorial de atuacdo no municipio;

Il - Tornar-se irregular no seu funcionamento, de forma comprovada e incompativel
a sua representacdo no Conselho;

Il - Ser penalizada com san¢des administrativas de natureza grave, devidamente
comprovada.

Art. 12. Perdera automaticamente seu mandato, sendo substituida pela respectiva
Suplente, a Conselheira que:

I - Desvincular-se do 6rgdo ou entidade de origem da sua representagdo;

Il = Deixar de comparecer em 3 (trés) reunibes ordinarias consecutivas, ou em 6
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(seis) alternadas durante o ano, desde que suas justificativas ndo sejam acolhidas pelo
Colegiado Pleno, na forma do Regimento Interno;

Il — Apresentar pedido de rentncia a Diretoria Executiva, que serd processada
conforme regras do Regimento Interno;

IV = Incorrer e/ou manter conduta incompativel ao desempenho das funcdes de
Conselheira;

Paragrafo uUnico. Os drgdos/entidades/organizacdes representados no Conselho,
deverdo ser comunicados das faltas de seus representantes a partir da segunda falta
consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 13. O Colegiado Pleno instituira seus atos por meio de Resolugdo, aprovada pela
maioria absoluta de seus membros, na forma do Regimento Interno.

CAPITULO Il
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES

Art. 14. A Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para Mulheres é o espaco
publico maximo de deliberagdo das diretrizes e da politica municipal para a promogdo da
igualdade do género, raga/etnia, orientacdo sexual e o combate a toda e qualquer forma de
discriminagdo contra a mulher no Municipio, e tera como finalidade propor diretrizes gerais e
avaliar a Politica Municipal da Mulher, bem como referendar as Delegadas que irdo
representar as mulheres nas Conferéncias Estadual e Nacional, conforme orientacdo das
mesmas.

Art. 15. A Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para Mulheres sera realizada a
cada 02 (dois) anos, por convocagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, devendo,
preferencialmente, acompanhar o calenddrio das Conferéncias Nacional e Estadual, tendo
em vista a necessidade de alinhamento dos assuntos a serem discutidos e deliberados, a fim
de:

I - Avaliar as agdes desenvolvidas pelo Municipio;
Il - Realizar diagnostico da situagdo da mulher;

Il - Estabelecer diretrizes e prioridades para o planejamento das politicas e aces do
governo municipal, dirigidas as mulheres.

§12. As despesas com a Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher serdo
custeadas pelo Poder Executivo Municipal;

§2¢, A convocagdo da Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para Mulheres
sera divulgada através dos meios de comunicagdo institucionais do Executivo Municipal;
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§32. O Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para
Mulheres estabelecerd a forma de participagdo e de escolha das Delegadas das entidades e
organizagdes governamentais e ndo governamentais, que representardo o municipio na
Conferéncia Estadual de Politicas Publicas para Mulheres.

CAPITULO 11l
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS MULHERES

Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher, instrumento de
captagdo, repasse e aplicagdo de recursos destinados a proporcionar suporte financeiro na
implantacdo, manutengéo e no desenvolvimento de programas e agdes dirigidos a efetivagdo
e promogdo dos direitos da mulher no Municipio de Cunha-SP.

Paragrafo unico. O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM visa assegurar
recursos necessarios para a efetivagdo das politicas publicas dedicadas & promocdo da
equidade de género, a garantia e a realizagdo dos direitos da mulher, ao empoderamento da
populagdo feminina e ao combate 2 violéncia contra a mulher.

Art. 17. O Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres sera gerido pela Secretaria
de Promocdo Social, em parceria com CMDM, e sua destinacdo se dard por meio de projetos,
programas e atividades devidamente aprovadas pelo Conselho.

Secdo |
DA COMPETENCIA E RECEITAS DO FUNDO

Art. 18. Compete ao Fundo Municipal dos Direitos da Mulher, conforme resolugtes
do CMDM:

| - Gerir os recursos captados pelo Municipio, através de convénios, ou por
doagdes ao Fundo;

Il - Manter o controle escritural das aplicagdes financeiras, levadas a efeito no
Municipio;

Il - Liberar os recursos a serem aplicados em beneficio da Politica Piblica voltada
as mulheres;

IV - Administrar os recursos especificos para os programas de atendimento dos
direitos da mulher.

Art. 19. Constituem Receitas do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres:

I - Dotagbes orcamentdrias do Municipio, créditos especiais, transferéncias,
repasses e outros recursos que lhe forem conferidos;
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Il - DoagBes de pessoas fisicas e juridicas, de organismos governamentais e ndo
governamentais, nacionais ou estrangeiras, legados, subvenc¢des e outros recursos que lhe
forem destinados;

Il - Recursos provenientes de convénios destinados ao fomento de atividades
relacionadas aos Direitos da Mulher, celebrado com o Municipio;

IV - Produto de operagdes de crédito, realizadas pelo Municipio, observadas a
legislacdo pertinente e destinadas a este fim especifico;

V - Receitas de aplicagBes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da
lei;

VI - Recursos provenientes da aplicagdo de penas pecunidrias ou de transacio
penal, no @mbito do Municipio de Cunha, concernentes aos direitos das mulheres;

VIl - outras receitas legalmente constituidas, ou que vierem a ser destinadas ao
Fundo.

Art. 20. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher, em consonancia
com os objetivos estabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e com o
Plano Municipal de Politicas para as Mulheres, deverdo ser aplicados da seguinte forma:

I = Financiamento total ou parcial, e promogdo de programas, projetos e pesquisas
direcionadas aos direitos da mulher visando a implementagdo de politicas publicas a serem
executadas pela administragao publica municipal;

Il - Apoio e promogdo de eventos educacionais e de natureza socioecondmica
relacionados aos direitos das mulheres;

Il - Programas e projetos de qualificacdo profissional destinados a inser¢do ou
reinsergdo das mulheres no mercado de trabalho;

IV - Programas e projetos destinados ao combate a violéncia contra as mulheres de
todas as idades;

V - Financiar programas de capacitagdo e de consultoria técnica as mulheres,
incentivando a profissionalizagdo, a independéncia financeira, o empreendedorismo
feminino, a inser¢do e reinsergdo no mercado de trabalho;

VI - Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administracdo e controle das agdes destinadas a mulher, especialmente de
pesquisas, estudos e levantamentos para definicdo de indicadores e dados municipais, e de
agdes de monitoramento e avaliagdo de programas e servigos de atendimento as mulheres
no Municipio de Cunha;

VIl - Realizagdo e promogdo de campanhas educativas, simpdsios, semindrios,
conferéncias e encontros especificos sobre os direitos da mulher, oportunizando processos
de conscientizagdo da sociedade, com relagdo aos direitos da mulher e a prevengdo e
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erradicacdo da violéncia de género;

VIl - Programas e atividades de interesse das mulheres, inclusive emergenciais,
desde que estejam de acordo com o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres.

Paragrafo Unico. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres serdo
aplicados mediante plano de aplicagdo de recursos aprovado pelo Colegiado Pleno do CMDM
e pela Secretaria de Promocgédo Social.

Art. 21. As movimentagdes dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher somente poderdo ser efetivadas pela Secretaria de Promogdo Social ap6s ciéncia e
aprovacao do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, salvo situacdes de urgéncia e de
mero expediente.

Art. 22. Os demonstrativos financeiros e funcionamento do Fundo Municipal dos
Direitos da Mulher obedecerdo ao disposto na legislagdo vigente referente & Administracdo
Direta Municipal.

Art. 23. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher definir estratégias
de captagdo de maiores recursos para a composicdo do Fundo, junto a sociedade civil e
entidades governamentais.

Art. 24. Serd aberta conta bancdria especifica em instituicdo financeira oficial, sob
a denominagdo “Fundo Municipal dos Direitos da Mulher”, para movimentacdo dos recursos
financeiros do Fundo, sendo elaborado, mensalmente balancete demonstrativo da receita e
da despesa, que deverd ser publicado na imprensa oficial, onde houver, ou dada ampla
divulgagdo no caso de inexisténcia, apés apresentagdo e aprovagdo do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher.

§32, A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situacdo
financeira e patrimonial, observados os padrdes e normas estabelecidas na legislagdo
pertinente;

§42, Os saldos positivos verificados no fim de cada exercicio serdo
automaticamente transferidos para o exercicio seguinte, a crédito do Fundo.

§ 52, O exercicio financeiro do Fundo coincidira com o do ano civil.

§ 62, A proposta orgamentaria do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM
constara no Orcamento Municipal.

Art. 25. O repasse de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher para as
entidades devidamente cadastradas no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM
observara os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher através
de ato normativo proprio e demais cominacgdes legais pertinentes ao caso.

Paragrafo Unico. As transferéncias de recursos para organizagdes governamentais
e ndo-governamentais se processardo mediante convénios, contratos, acordos, ajustes e/ou
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similares, obedecendo a legislagdo vigente sobre a matéria e de conformidade com a Politica
Publica Municipal implantada, os servigos, programas, projetos e pesquisas aprovados pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher elaborard o seu Regimento
Interno no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua instalacdo, o qual serd
homologado por Decreto Municipal.

Art. 27. Considerar-se-a instalado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
com a publicagdo dos nomes de seus integrantes no érgdo de imprensa oficial do municipio
através de ato oficial.

Art. 28. A presente Lei serad regulamentada via Decreto, no que couber.

Art. 29. As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta de
dotagdo orgamentaria propria.

Art. 30. Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogando as
disposigdes em contrario, em especial a Lei Municipal n? 1.751/2021.

P.M. de Cunha, em 19 de junho de 2023.

av)

" Galdino da Costa
Rrefeito Municipal

Registrada e Publicada nos Editais, na data supra.

Alfredo Roberto de Toledo
Secretario



