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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 6%/2923

“ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N2 1.250 DE 11 DE
DEZEMBRO DE 2009, QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E VALORIZACAO DO
MAGISTERIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA CLIMATICA DE CUNHA APROVA A SEGUINTE LE
COMPLEMENTAR:

Art. 12. Fica criado, junto ao Anexo | da Lei Complementar n® 1.250, de 11 de dezembro de 2009, o
cargo de Diretor de Escola, com 6 (seis) vagas, nivel de referéncia 29, com piso salarial de RS
4.980,55, para uma jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, e de provimento por

concurso publico.

§ 12, Alem dos requisitos para a admissdo constantes da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, e da Lei Orgdnica do Municipio de Cunha, o provimento do cargo ainda exige, a titulo
de formacdo académica e de experiéncia profissional, a licenciatura plena em Pedagogia, com
habilitagdo em gestao escolar e, no minimo, 1.825 (mil oitocentos e vinte e cinco) dias de efetivo

exercicio no magistério publico.

PROTOCOLO
3 ~
§ 22, Constituem atribuigdes gerais do cargo de Diretor de Escola: APL N2 313
| - planejar o trabalho do ano letivo com o corpo docente; 29 SET 203
. " —_— 14:33
Il - organizar o quadro de classe e remeté-lo ao 6rgao competente;
Il - organizar e supervisionar os trabalhos de matricula; CAMARA MUNICIPAL DE CUNHA

IV — atribuir a sala, turno e classe em que devam lecionar o professor;

V — designar professores para substituicdes eventuais e outras atividades do magistério;

dejescoiar;

A%

VI - promover reunido de pais e mestres;

VIl — promover e supervisionar a organiza¢do das atividades extracurriculares da uni

VIl - receber verbas destinas a unidade escolar e prestar contas da sua aplicagdo
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IX — manter atualizado os livros de escrituracao da unidade escolar;

X - providenciar o material didatico e o de consumo, orientando e controlando o seu uso;

X| — convocar e presidir reunides pedagogico-administrativas, fazendo lavrar atas dos assuntos
tratados;

XIl - controlar, bimestralmente e em conjunto com os Coordenadores Pedagdégicos, o programa de
ensino;

XlIl — fazer reuniGes com o pessoal administrativo para discriminar as atribuicdes de cada servidor
e orientar os trabalhos de limpeza e conservagdo da unidade escolar;

XIV — comparecer a reunides, quando convocado por autoridades de Ensino;

XV — presidir o colegiado da unidade escolar; e

XVI - desempenhar tarefas afins previstas nos demais instrumentos regulamentares do oficio de

direcdo de escola, inclusive no regimento escolar.

Art. 29, Fica criado, junto ao Anexo | da Lei Complementar n® 1.250, de 11 de dezembro de 2009, o
cargo de Vice-Diretor de Escola, com 2 (duas) vagas, nivel de referéncia 28, com piso salarial de RS
4.464,22, para uma jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, e de provimento por

concurso publico.

§ 12, Além dos requisitos para a admissao constantes da Constituicao da Republica Federativa do
Brasil de 1988, e da Lei Orgdnica do Municipio de Cunha, o provimento do cargo ainda exige, a titulo
de formacgao académica e de experiéncia profissional, a licenciatura plena em Pedagogia com
habilitagdo em gestdo escolar e, no minimo, 1.825 (mil oitocentos e vinte e cinco) dias de efetivo

exercicio no magistério publico.

§ 29, Constituem atribuices gerais do cargo de Vice-Diretor de Escola:

| — auxiliar o Diretor de Escola na administracao escolar;

Il — responder pela direcdo da unidade escolar, nas faltas e impedimentos ocasionais do Diretor de
Escola, assumindo o exercicio das suas atribuicdes;

Ill — orientar a realizacdo de atividades sociais, literarias e esportivas dos alunos;

IV — orientar a execugdo das ordens emanadas do Diretor de Escola;
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V - superintender a disciplina dos alunos de conformidade com a orientagdo superior;
VI - zelar pela boa ordem e higiene escolar; e
VIl —desempenhar tarefas afins previstas nos demais instrumentos regulamentares do oficio de vice

direcdo de escola, inclusive no regimento escolar.

Art. 32 Fica criado, junto ao Anexo | da Lei Complementar n2 1.250, de 11 de dezembro de 2009, o
cargo de Coordenador Pedagogico de Educacgdo Basica — Ensino Infantil, com 5 (cinco) vagas, nivel
de referéncia 27, com piso salarial de RS 4.003,20, para uma jornada de trabalho de 40 (quarenta)

horas semanais, e de provimento por concurso publico.

§ 12, Além dos requisitos para a admissdo constantes da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, e da Lei Organica do Municipic de Cunha, o provimento do cargo ainda exige, a titulo
de formacdo académica e de experiéncia profissional, a Licenciatura plena em Pedagogia, com
habilitacdo em administracdo, planejamento, supervisao, inspe¢do e orientacdo educacional e, no

minimo, 1.095 (mil e noventa e cinco) dias de efetivo exercicio no magistério publico.

§ 22 Constituem atribuigbes gerais do cargo de Coordenador Pedagodgico de Educagdo Basica -
Ensino Infantil, atuar, em observancia a politica municipal de educagdo e ao plano municipal de
educagdo, no planejamento, na organizacdo, na coordenag¢do administrativa e pedagodgica, na
avaliagdo e na integragdo das atividades desenvolvidas no ambito do ensino infantil, nas
modalidades creche e escola municipal de educagdo infantil, sem prejuizo do desempenho de
tarefas afins previstas nos demais instrumentos regulamentares do oficio de coordenacdo

pedagogica, inclusive no regimento escolar.

Art. 42, Fica criado, junto ao Anexo | da Lei Complementar n? 1.250, de 11 de dezembro de 2009, o
cargo de Coordenador Pedagogico de Educacdo Basica — Ensino Fundamental, com 6 (seis) vagas,
nivel de referéncia 27, com piso salarial de RS 4.003,20, para uma jornada de trabalho de 40

(quarenta) horas semanais, e de provimento por concurso publico.
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§ 12. Além dos requisitos para a admissdo constantes da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, e da Lei Organica do Municipio de Cunha, o provimento do cargo ainda exige, a titulo
de formagdo académica e de experiéncia profissional, a Licenciatura plena em Pedagogia, com
habilitagdo em administra¢do, planejamento, supervisdo, inspecdo e orientacdo educacional e, no

minimo, 1.095 (mil e noventa e cinco) dias de efetivo exercicio no magistério publico.

§ 2¢. Constituem atribuigbes gerais do cargo de Coordenador Pedagdgico de Educagdo Basica —
Ensino Fundamental, atuar, em observancia a politica municipal de educacdo e ao plano municipal
de educagdo, no planejamento, na organizacao, na coordenagdo administrativa e pedagogica, na
avaliagao e na integragdo das atividades desenvolvidas no dmbito do ensino fundamental, sem
prejuizo do desempenho de tarefas previstas nos demais instrumentos regulamentares do oficio de

coordenacdo pedagogica, inclusive no regimento escolar.

Art. 52, O caput do artigo 64 da Lei Complementar n? 1.250, de 11 de dezembro de 2009 passa a ter
a seguinte redacdo:

“Artigo 64 — Ao docente, ao Diretor de Escola, ao Vice-Diretor de Escola e ao Coordenador
Pedagogico lotados nas unidades escolares situadas na zona rural ou no Distrito de Campos de
Cunha, e desde que ndo residente ou domiciliado nessas localidades, serd concedida Gratificagdo

de Local de Exercicio a razdo de 25% (vinte e cinco por cento) do respectivo saldrio-base.”

Art. 62, Fica substituido o Anexo | da Lei n? 1.250/09, com suas novas redagdes, pelo Anexo |

constante desta lei complementar.

Art. 79. As eventuais despesas decorrentes da execucdo desta lei complementar correrdo por conta
das dotagGes orgamentdrias consignadas no or¢amento do exercicio financeiro vigente,
suplementadas se necessario.

Paragrafo Primeiro — Para a apuracdo da despesa utilizou-se como metodologia de célculo o
confronto entre a remuneracdo e encargos mensais das fungdes de confianga suplantadas, e o que

¥plementar.
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Paragrafo Segundo — As despesas criadas ndo afetardo as metas de resultado fiscais, uma vez que
a fonte de custeio advém da redugdo permanente gerada pela declaracdo judicial de
incompatibilidade das fun¢des de confianga instituidas pela Lei n2 1.808, de 02 de margo de 2022.

Paragrafo Terceiro ~ Em virtude da despesa orgamentaria ja prevista para 2023, a criagdo dos cargos
previstas nesta lei ndo impactara o orcamento vigente. Também ndo haverd reflexos nos
orcamentos de 2024 e de 2025, pois, obrigatoriamente, se fard constar rubrica especifica para

despesas com pessoal, de forma global.

Art. 89. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposicoes

em contrario.

Cunha, 28 de setembro de 2023.

JOSE £DERGALDINO DA COSTA
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ANEXO |
DOS CARGOS

CLASSE DE DOCENTES/PROFESSORES

Cargo Forma de Provimento Requisitos para Quantitativo
Provimento
Professor (a) Concurso Publico de Licenciatura Plena em 98
| Educacdo Basica | .’ Provas e de Titulos Pedagogia ou Curso
(PEB I) Ensino Normal de Nivel Superior
Fundamental de 12 com Habilitacdo no
ao 52 ano Magistério para os anos
iniciais do Ensino
Fundamental
Professor (a) Concurso Publico de Licenciatura Plena em 59
Educacdo Basica | — Provas e de Titulos Pedagogia ou Curso
Educacdo Infantil Normal de Nivel Superior
(PEB | - El) com Habilitagdo em
Educacdo Infantil
! Professor (a) Concurso Publico de Licenciatura de 14

| Educagéo Basica Il

(PEB I1)

|
|
|
|

Provas e de Titulos

Graduagdo Plena com
Habilitagdo Especifica ou
Curso Superior em Area

correspondente com

Complementagdo nos

termos da legislagdo

vigente
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Professor (a)
Educacdo Basica Il
- Educacdo

Inclusiva

Concurso Publico de

Provas e de Titulos

Licenciatura Plena
Especifica na Area de

Educacdo Inclusiva

12

CLASSE DE TRABALHADORES EM EDUCAGAO

Diretor (a) de

Escola

Concurso Publico de

Provas e de Titulos

Licenciatura Plena em
Pedagogia com
Habilitacdo em Gestdo
Escolar e, no minimo,
1.825 (mil oitocentos e
vinte e cinco) dias de
efetivo exercicio no

Magistério Publico

Vice-Diretor(a) de

Escola

Concurso Publico de

Provas e de Titulos

Licenciatura Plena em
Pedagogia com
Habilitagdo em Gestdo
Escolar e, no minimo,
1.825 (mil oitocentos e
vinte e cinco) dias de
efetivo exercicio no

Magistério Publico

Coordenador
Pedagdgico de
Educacdo Basica —
Ensino

Fundamental

1

Concurso Publico de

Provas e de Titulos

Licenciatura Plena em
Pedagogia ou curso
Normal Superior com
habilitagdo em
administracdo,
planejamento,
supervisdo, inspecdo e

orientagdo educacional
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e, o minimo, 1.095 (mil
e noventa e cinco) dias
de efetivo exercicio no
Magistério Publico
Coordenador Concurso Publico de Licenciatura Plena em 5
Pedagodgico de Provas e de Titulos Pedagogia ou curso
Educacdo Basica — Normal Superior com
Ensino Infantil habilitagdo em
administracdo,
planejamento,
supervisdo, inspecdo e
orientacdo educacional
e, no minimo, 1.095 (mil
e noventa e cinco) dias
de efetivo exercicio no
Magistério Publico
CLASSE DE COMISSIONADOS
Secretdrio (a) de | Comissionamento/Agente | Nivel Superior e demais Um (a)
| Educacdo, Esportes | Politico (Nomeagdo em exigéncias previstas na
; e Lazer Comissdo precedida de Lei Organica do
escolha por parte da Municipio
Administragao Publica
Superior)
Diretor (a) de Comissionamento Nivel Superior na area de Um (a)
Educacgdo e Cultura | (Nomeagdo em Comissdo Educagdo ou Cultura
precedida de escolha por
parte da Administracdo
Publica Superior)
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO n® 12/2023
ART. 16 DA LEI 101/2000

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 e 21 da Lei Complementar n? 101 de 04 de maio de 2000, e no
paragrafo 12 e artigos 37 e 169 da Constituicdo Federal, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei

de Diretrizes Orgcamentarias, emitimos o presente parecer.

1) DO MOTIVO

- Contratagdo por concurso publico

Trata-se de analise das condicdes legais para contrata¢do de 06 Diretor de Escola, 02 Vice-Diretor de Escola, 05
Coordenador Pedagdgico Educagdo Basica Ensino Infantil, 06 Coordenador Pedagogico Educagdo Basica Ensino
Fundamental através de concurso publico. Tendo em vista as exigéncias dos artigos 19, 20, Il e 21 da Lei
Complementar n.2 101/00 bem como de outras exigéncias legais atinentes a matéria, constatamos que
necessario se faz o estudo do Impacto Orgamentdario e Financeiro para que possa analisar tais gastos em nossas
finangas e em nosso orgamento, assim como os limites das despesas com pessoal do municipio.

2) DO CUSTO DOS NOVOS CARGOS

_Quant. Cargo Saldrio més RS Saldrios + 20247 2025 2026*
Encargos Més
R$'
06 Diretor Escola 4.980,55 39.147,12 554.910,42 582.655,94 611.788,73
02 Vice-Diretor Escola 4.462,22 11,691,01 165.720,06 174.006,06 182.706,36
Coordenador Pedagdgico Educ.
05 Basica — Ens.infantil 4,003,20 26.220,96 371.682,10 380.266,20 409.779,51
Coordenador Pedagogico Educ,
06 Basica ~ Ens.Fundamental 4.003,20 31.465,14 446.018,35 468.319,26 491.735,23
Total 108.524,23 1.538.330,93 1.615.247,46 1.696.009,83

1 Saldrio acrescido de 31% de encargos sociais, totais multiplicados pelo nimero de vagas
2 Saldrios e encargos acrescidos de 5% - média do indice inflaciondrio previsto para 2024

Saldrios e encargos acrescidos de 5% -média do indice inflaciondrio previsto para 2025
*Saldrios e encargos acrescidos de 5% - média do indice inflaciondrio previsto para 2026

2) DO CUSTO ATUAL DOS SERVIDORES COM GRATIFICACAO

Quant. Cargo Saldrios RS' Saldrios + 2024° 2025° 20264
Encargos Més
R$'
06 Diretor Escola 42,516,76 55.696,95 789.504,26 828.979,47 870.428,45
02 Vice-Diretor Escola 12.574,39 16.472,45 233.496,97 245.171,82 257.430,41
Coordenador Pedagdgico Educ.
03 Basica — Ens.Infantil 18.244 .96 23.900,89 338.795,11 355.734,87 373.521,61
Coordenador Pedagégico Educ.
07 Basica — Ens.Fundamental 41.880,09 54.862,91 777.681,74 816.565,83 B57.394,12
150.933,20 2.139,478,08 2.246.451,99 2.358.774,59

! Salario acrescido de 31% de encargos sociais, totais multiplicados pelo numero de vagas
2 Saldrios e encargos acrescidos de 5% - média do indice inflaciondrio previsto para 2024

3Saldrios e encargos acrescidos de 5% -média do indice inflaciondrio previsto para 2025 - \
*salarios e encargos acrescidos de 5% - média do indice inflaciondrio previsto para 2026 "m( 3
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3) DO COMPARATIVO
NOVOS CARGOS Saldrios + 20242 2025 20264
Encargos Més
R$'
Total 108.524,23 1.538.330,93 1.615.247,46 1.696.009,83
Saldrios + 20242 2025° 2026*
Encargos Més
CARGOS COM SERVIDORES + GRATIFICACAO RS'
Total 150.933,20 2.139.478,08 2.246.451,95 2.358.774,59
Diferenca -42,408,97 -601.147,15 -631.204,53 -662.764,76
4) CONCLUSAO

Constatamos diante dos valores demonstrados no quadro 03 (Comparativo) que
houve um decréscimo nos custos de pessoal relativos aos cargos pretendidos. A compatibilidade e
adequacdo orcamentaria e financeira ndo abrangem a andlise da repercussdo sobre a receita ou a
despesa publica, devido a constatagdo no quadro anterior. Nesse aspecto referida solicitacdo ndo

representa aumento de despesa, visto que os custos decorrentes das novas contratagdes dos cargos

criados tornam-se nulo devido ao decréscimo, portanto, desnecessaria a estimativa do impacto
orcamentario-financeiro.

Destarte a conformidade com a Lei Orcamentaria, LOA 2023 (Lei n? 1863/2022) com
referéncia a reparticdo de competéncias entre érgdos e unidade do Poder Executivo, o Projeto em
andlise ndo resulta em redugdo de receitas ou aumento de despesas. Além disso, os gastos
relacionados a criagdo dos cargos ja ocupados por servidores publicos com gratificagdo de fungédo, a

principio constam na LOA 2023,

Cunha, 25 de setembrgde 2_023.
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